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TERUGBLIK OP 2025

In een jeugdhulplandschap dat steeds meer onder druk staat, was 2025 voor Pleegzorg West-Vlaanderen opnieuw een jaar vol
uitdagingen. En dat voelden we in onze dagelijkse werking. Zo steeg het afgelopen jaar het aantal aanmeldingen voor kinderen en
jongeren met 44%, waarvan het overgrote deel in crisis. Een schrijnend cijfer dat aantoont hoe groot de nood is aan extra plaatsen
voor kinderen en jongeren in crisis. Onze crisisgezinnen zetten ook dit jaar alles op alles, maar er zijn nog zoveel meer plaatsen
nodig.

Die groeiende druk maakt duidelijk hoe belangrijk het is om te blijven investeren in nieuwe pleeggezinnen. Samen met de
andere provincies en met de steun van partners, 2oals onze pleegzorggemeenten, bleven we in 2025 inzetten op sen-
sibiliserings- en wervingscampagnes. En dat is hard nodig. Voor het eerst sinds 2022 daalde het aantal West-Vlaamse
pleeggezinnen lichtjes. En toch kregen er het afgelopen jaar opnieuw meer kinderen, jongeren en gasten een plekje in
een warm pleeggezin. Dat toont de veerkracht en het engagement dat pleegzorg typeert.

Pleegzorg is bij uitstek iets dat je samen doet. Onze begeleiders ondersteunen dagelijks onze gezinnen, pleegkin-
deren, -jongeren -gasten en hun ouders. Maar minstens even belangrijk is dat mensen elkaar kunnen ontmoeten
en versterken. Daarom ontwikkelde we het afgelopen jaar een nieuwe visie op participatie. We willen iedereen
die betrokken is bij pleegzorg de kans geven om samen te komen met mensen die in een gelijkaardige situatie
zitten. Om te voelen dat ze niet alleen 2{jn en om samen na te denken over hoe wij onze dienstverlening nog
kunnen verbeteren. De kracht van samen dus!

Samenwerken is niet toevallig een van onze kernwaarden. In dit jaarverslag zetten we daarom ook graag
verschillende samenwerkingen in de kijker, zowel binnen als buiten onze organisatie. Die lijn trekken

we door naar de toekomst. Ook in 2026 blijven we inzetten op verbinding: met elkaar, met onze pleeg-
gezinnen, met partners in de hulpverlening en met de andere pleegzorgdiensten.

Maar eerst blikken we terug op 2025. Het was een intens en veeleisend jaar, maar tegelijk ook
een jaar van blijvend engagement en verbondenheid. We zijn vooral dankbaar. Voor onze pleeg-
gezinnen, die elke dag opnieuw het verschil maken. En voor onze medewerkers, die zich met
grote flexibiliteit blijven inzetten, ook in uitdagende tijden.

Veel leesplezier.
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AANTAL BEGELEIDINGEN

Net zoals in de voorbije jaren zagen we ook in 2025 een verdere
stijging van het aantal pleegzorgsituaties. In totaal waren er
2.408 lopende dossiers. Dit is dus een stijging van 7% tegenover
eind 2024. De gemiddelde Vlaamse stijging is 5%. Onze provin-
cle staat in voor ongeveer 19% van het aantal begeleidingen op
Vlaams niveay, net zoals dat de afgelopen jaren het geval was.

2021
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Lopende begeleidingen per jaar

Als we de verdeling tussen de modules bekijken, dan zien we dat
die ongeveer dezelfde blijft. Net zoals de voorbije jaren ligt het
2waartepunt van onze begeleidingen bij de niet-rechtstreeks
toegankelijke modules (toegewezen door de jeugdrechter of de
Toegangspoort): perspectiefbiedende (PB) en perspectief-
zoekende (PZ) pleegzorg.

Het aandeel van de rechtstreeks toegankelijke modules
(ondersteunende pleegzorg of OP) bleef dit jaar stabiel. Bij die
modules gaan de ouders akkoord met pleegzorg en blijft de
opvoedingsverantwoordelijkheid bj hen, tenzjj - in uitzonderlijke
situaties - de jeugdrechter pleegzorg oplegt. Het perspectief is
ook duidelijk terug naar ouders.

Toch zien we dat veel OP-vragen evolueren naar niet-recht-
streeks toegankelijke vormen van pleegzorg. Dat komt omdat
problemen vaak ernstiger zijn dan eerst gedacht. Maar ook de
crisis in de jeugdhulp daagt ons uit om soms creatief om te gaan
met de invulling van modules in concrete situaties.
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Verdeling van het aantal unieke dossiers in de verschillende modules
op 3l/12 van elk jaar.



DE KRACHT VAN SAMEN

In 2025 startten onze nieuwe participatiecodrdinator en
voorzitter van de participatieraad. Samen met een grote groep
collega's smeedden ze in 2025 grote plannen om de stemmen
van onze West-Vlaamse doelgroep aan het woord te laten. Onze
pleegjongeren, pleeggasten, pleegzorgers en ouders weten als
geen ander hoe pleegzorg voelt. Daarom willen we aan de hand
van hun inzichten en ervaringen hun eigen pleegzorgsituatie,
onze organisatie en de hulpverleningsvorm pleegzorg sterker
maken. De kracht van samen, die zit namelijk in elke stem.
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We nodigden alle betrokkenen bij pleegzorg uit om samen met
ons na te denken over hoe we dat het best konden doen. Het
werd een ochtend vol ontmoeting en vooral inspiratie, dankzij de
enthousiaste deelnemers.
Op basis van hun input en veel onderzoek van onze participatie-
codrdinator, gaven we onze nieuwe visie op participatie vorm.
Die focust op vier doelen:
+ lotgenotencontact creéren via ontmoetingsgroepen;
+ hulpverlening en beleid verbeteren op basis van de noden
van de doelgroep;
+ de participatieve basishouding binnen onze hulpverlening
versterken;
+ collega’s ondersteunen in thema's die passen in de leefwe-
reld van de doelgroep.

Onze organisatie reageerde enthousiast op de nieuwe visie. En
dat was nodig: we kunnen de visie enkel waarmaken met de inzet
van veel collega's. We zochten en vonden een grote groep mede-
werkers die zich vanaf 2026 zullen inzetten voor participatie
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Onze West-Vlaamse werking is natuurlijk ook ingebed in de
Vlaamse participatiewerking. Tijdens de Vlaamse Dialoogdag in
oktober brachten pleegkinderen, -gasten, pleegbroers en

-zussen, ouders en vele anderen hun stemmen samen in het
Vlaams Parlerment. Zoveel verhalen. Zoveel perspectieven. Zoveel
waardevolle stemmen. We luisterden naar ervaringen, vragen en
ideeén rond recht op informatie. En vooral: naar wat er beter kan.

VISIE OP ATTESTERING

Binnen de eerste zes weken van een pleegplaatsing moet elk
pleeggezin een pleegzorgattest krijgen. Dit attest bevestigt

dat het gezin voldoet aan de voorwaarden om als pleeggezin te
functioneren. In 2025 bouwden we verder aan een gemeen-
schappelijke, lerende praktijk rond attestering. De focus ligt
voortaan op krachtgerichtheid en groeipotentieel, als basis voor
elke attestering binnen netwerkobservatie. We pasten onze richt-
linen aan en zullen die regelmatig herbekijken, zodat die blijven
mee evolueren met de realiteit.

Ook richtten we het Provinciaal Adviesoverleg Attestering

op. Dit is een groep medewerkers die kan samengeroepen
worden bij moeilijke attesteringen of intrekkingen van het attest.
Alle incidentdossiers en nieuwe richtlijnen vanuit de overheid
worden er verzameld. Twee keer per jaar komt de groep ook
structureel samen, aangevuld met een vertegenwoordiging

van het directieteam en het Ondersteuningscentrum en Sociale
Dienst Jeugdrechtbank (OSD).

Dankzij die nieuwe initiatieven houden we de verbinding
tussen werkvloer, beleid en externe partners levendig. En
zorgen we ervoor dat attestering niet enkel een administratieve
stap iS, maar een start van samenwerking met gezinnen.
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BEKENDMAKING VAN PLEEGZORG

TERUGBLIK OP CAMPAGNES

Samen met de andere provincies bedenken we elk jaar opnieuw
campagnes. We 2orgen voor een mix van campagnes, zodat

we verschillende doelen kunnen bereiken: pleegzorg bekend
maken onder het brede publiek, pleegzorg normaliseren als
gezinsvorm en mensen warm maken om zich te engageren als
kandidaat-pleeggezin.

In maart lanceerden Pleegzorg Vlaanderen en alle provincies een
grote nieuwe pleegzorgcampagne. Onder de noemer Pleegzorg,
niet perfect, altijd de moeite waren we overal zichtbaar: spots
op onze social media, een spot in de bioscoop, billboards in het
straatbeeld en affiches in de stations, ...

In juni zetten we op onze sociale media nog eens de doelgroep
van de jonge vluchtelingen in de spotlights. En dat is nodig ook.
Elk jaar komen er kinderen en jongeren alleen in ons land toe die
oorlog, geweld en schrijnende armoede proberen te ontvluchten.
Eens ze hier zijn, beginnen de nieuwe uitdagingen. Ze kennen
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TOM & SARAK:
pleeggezin van een /7
niet-begeleide mindérjarige
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onze taal en gewoonten niet, weten niet wat hun rechten zijn

en wie ze kunnen vertrouwen. Daarom zijn we op zoek naar
pleeggezinnen die hen een thuis kunnen bieden. Met de reeks op
onze socials tonen we wie die kinderen zijn, wat ze nodig hebben
enwat pleeggezinnen voor hen kunnen betekenen.

Tijdens de Week van de Pleegzorg in november kon je niet
naast pleegzorg kijken: we trapten de week af met een oproep om
posters op te hangen. Posters bestellen kon via de website, maar
we schakelden ook JBC en de bibliotheken van onze pleeg-
zorggemeenten in. Ook de pleeggezinnen kregen allemaal een
exemplaar van de poster voor zichzelf en nog eentje om vrienden,
familie of kennissen te inspireren. Onze pleegzorgambassadeurs
Tom De Cock en Dina Tersago gingen vervolgens op pad en deel-
den JBC-bonnen uit aan gezinnen bij wie ze de poster spotten.

20als elk jaar zetten we ook nu weer onze pleeggezinnen in
de bloemetjes. Want: zonder pleeggezinnen geen pleegzorg.
Ze kregen allemaal een mooi pakketje in de brievenbus. Aan de
reactie op onze socials te zien, waren ze daar heel blij mee.

JONGE
VLUCHTELINGEN

Niet-begeleide minderjarigen
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pleegbroer@n-zus van een
niet-begeleide minderjarige
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K3 en pleegzorg: op het eerste gezicht een bijzondere combinatie.
Maar als je weet dat de gemiddelde leeftijd van de K3-original-
fans rond de 30 jaar ligt, dan begrijp je dat dit voor Pleegzorg een
ideale doelgroep is. Bezoekers spotten onze leuke stand en deel-
den hun foto's met #ikligwakkervanpleegzorg en alle 500.000
bezoekers kregen onze spot te zien.

We koppelden ook een straf inhoudelijk verhaal aan de Week van
de pleegzorg. Tom De Cock maakte samen met ons de podcast
“Pleegzorg, niet perfect, altijd de moeite”. Een sterke podcast

met eerlijke en échte verhalen van alle betrokkenen bij pleegzorg.

In de acht afleveringen deden ze hun verhaal: een mama, een
consulent van de jeugdrechtbank, een screening- en intakeme-
dewerker, pleegzorgers (perspectiefbiedend en -zoekend), twee
crisispleegzorgers, een pleeggrootouder, een begeleider van
pleeggasten, een voogd, een niet-begeleide minderjarige viuchte-
ling en twee pleegjongeren.

Het werden prachtige verhalen, over liefde en loyaliteit, grenzen
en groei, twijfel en trots. Mocht je nog niet geluisterd hebben, dan
kan je nog altijd op Spotify terecht.

* *
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In 2025 lanceerden we samen met educatieve organisatie DJapo
lespakketten voor leerkrachten in het secundair onderwijs:
een bundel voor de eerste graad en een bundel voor de tweede
en derde graad. De digitale lespakketten omvatten activiteiten en
achtergrondinformatie op maat van de leerlingen.

Ze Zijn opgevat als inspiratiebundels, leerkrachten kunnen kiezen
met welke activiteiten ze in de klas aan de slag willen gaan binnen
de beschikbare tijd. Ze brengen gesprekken over pleegzorg op
gang, en bieden tegelijk de kans om het met jongeren te hebben
over stigma's, taboes en identiteit.

We sloten het jaar af met een campagne op onze socials, rond

het thema imperfecte feestdagen. Kinderen die morsen net
voor je vertrekt, het dessert dat mislukt, de 2oveelste kerstbal die
sneuvelt, ... Geef toe: bij wie lopen de feestdagen perfect? Nergens
toch? En gelukkig maar. Dat maakt deze periode net warm, echt
en menselijk. Met deze campagne tonen we dat het niet draait om
perfecte momenten, maar om het samen zijn.

En dat is wat pleegzorg zo mooi maakt: niet het perfecte plaatje,
maar samen zijn en elkaar steunen.

ERGENS ANDERS THUIS

WERKEN ROND PLEEGZORG IN DE KLAS
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Die mooie campagnes werden ook dit jaar weer opgepikt in

de media. Er kwamen artikels en items in regionale kranten en
Vlaamse radio- en tv-programma’s. Tijdens de Week van de
Pleegzorg nam onze doelgroep regelmatig het woord in inter-
views voor radio en televisie. Ze waren bijvoorbeeld te horen in
het radionieuws, te zien in Karrewiet en de Tafel van Tine en te
lezen op alle nieuwssites.

Eén dingen hadden ze allemaal gemeen: de trots waarmee ze
over hun pleegzorgverhaal vertelden.

PLEEGZORGGEMEENTEN

Onze pleegzorggemeenten bleven ook in 2025 gaan voor pleeg-
zorg. Na de gemeenteraadsverkiezingen van 2024 waren in heel
wat gemeenten de kaarten stevig door elkaar geschud. Het ideale
moment om het engagement van onze pleegzorggemeenten
nog eens te bevestigen. Daarom gingen we in 2025 bij hen langs
om hen opnieuw te bedanken om voor pleegzorg te gaan.

We maakten een pagina op onze website waar ze eenvoudig
promomateriaal konden downloaden, waarmee 2e dan zelf
aan de slag konden in hun gemeente en steden. Een artikel voor
hun gemeentelijk infoblad, beelden voor hun digitale infoborden,
aanpasbaar materiaal voor hun socials. De gemeenten en steden
maakten er gretig gebruik van. En ook wij zetten hen nog eens in
de bloemetjes op onze sociale media.

DANKJEWEL,
WARM

E
PLEEGZORGSTIID
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Heel wat West-Vlaamse gemeenten namen ook in 2025 deel aan
Buitenspeeldag: dé dag waarop alle kinderen in Vlaanderen
naar hartenlust kunnen buitenspelen. We werden door sommi-
gen uitgenodigd om Pleegzorg West-Vlaanderen te vertegen-
woordigen.

Acht teams stuurden collega's naar een buitenspeeldag in de
buurt. Daar brachten ze onze organisatie nog eens onder de
aandacht bij de aanwezige ouders. Maar het was vooral ook dolle
speelpret en ... veel pleegzorgtattoos voor de aanwezige kinderen.




PLEEGGEZINNEN

2

Geen pleegzorg zonder pleeggezinnen. Pleegzorg doe je niet
zomaar. Mensen die in het pleegzorgverhaal stappen, nemen een
serieus engagement op. Eind 2025 konden we een beroep doen
op 1559 pleeggezinnen. Zij vingen af en toe, voor korte of lange
tijd pleegkinderen en -gasten op. Dit aantal was in 2025 licht
gedaald ten opzicht van het jaar daarvoor.

2021

-1,5% 2022
2023

D 2024

D 2025
ER . -
1.435 \ +10%
E

Aantal unieke pleeggezinnen op 31/12 van elk jaar

1.195

Er zijn twee soorten pleeggezinnen. Ofwel komen de gezinnen
uit het familiale of sociale netwerk van het kind, de jongere, gast
of ouders. Dat noemen we netwerkpleegzorg. Ofwel kennen de
gezinnen het kind, de jongere, gast of ouders niet op voorhand:
dan spreken we over bestandspleegzorg.

Als we kijken naar dit onderscheid, dan zien we een lichte stij-
ging binnen de netwerkpleegzorg. In 2025 konden 76 % van
de kinderen, jongeren en gasten terecht bij iemand uit hun net-
werk. Daarvan waren er 20% gezinnen uit het sociale netwerk
(bv. buren, vrienden, ouders van klasgenootjes, ... ) en 56% uit het
familiale netwerk.

307 287
707 727

297
717

NN\ BesTanns

NETWERK 2021
2022

. . , 2023

Percentage kinderen, jongeren en gasten in bestands- en - gy 2024
netwerkgezinnen per jaar D 2025

Bij bestandspleegzorg zien we in 2025 opnieuw een lichte da-
ling van 2%: het aandeel daalt tot 24%. Van die bestandsgezinnen
waren er afgelopen jaar achttien gezinnen die voor het eerst een
pleegkind opvingen. Het aantal bestandspleegzorgers in Vlaan-
deren blijft al jaren rond hetzelfde aantal schommelen, terwijl het
aantal netwerkpleegzorgers jaar na jaar toeneemt. We schatten in
dat deze trend zich de komende jaren zal verderzetten.

66

Mensen zeggen soms “ze hebben geluk dat ze bij
jullie zijn terechtgekomen’. Maar wij misschien
nog meer. Zij hebben er niet voor gekozen.
Wij wel. Wij hebben het geluk te kunnen zorgen
voor drie schitterende kinderen.

b 44

Simon en Stijn, pleegpapa’s van twee broers en hun zusje
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GEZINSHUIZEN

Gezinshuizen zijn een nieuw type verblijf en begeleiding in de
Vlaamse jeugdhulp, met als doel om kinderen die niet thuis
kunnen opgroeien en voor wie een pleeggezin geen oplossing
lijkt, toch “zo thuis mogelijk’ op te vangen. Professionele ge-
zinshuisouders zorgen beroepsmatig voor drie kinderen bij hen
thuis. Ook in West-Vlaanderen sloegen we de handen in elkaar
met verschillende voorzieningen, die samen met ons gezinshuizen
zullen opstarten: Binnenstad, CKG Sint-Clara, De Kantel, De Lovie,
Viro en Xplo.

binnenstad) (& é =) Xg
(mgm uuuuuuuuu il ) Q“Q e e LovIE PLO

Een belangrijke stap hierin was het vinden van kandidaat-
gezinshuisouders. Met vereende krachten gingen alle voorzie-
ningen en Pleegzorg West-Vlaanderen in hun werking op 2oek
naar geschikte kandidaten. Er volgden verschillende infosessies
en er lopen ondertussen ook al heel wat screeningstrajecten. In
de loop van 2026 moeten de eerste gezinshuizen van start gaan.
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AUTISMEVRIENDELIJKE GEZINNEN

Onze samenwerking met vzw Victor kreeg in
2025 een nieuwe naam: Autismevriendelijke
gezinnen. Aan de inhoud van de samenwer-
king veranderde er uiteraard niets.
Autismevriendelijke gezinnen zijn ondersteuningsgezinnen
die een kind, jongere of volwassene met autisme een avond en
nacht, een weekend of enkele dagen in de vakantie opvangen.

ZORG

West-Vlaandere

Om die specifieke doelgroep nog eens extra onder de aandacht te
brengen, deelden we in april (niet toevallig op Wereldautismedag)
een aantal mooie getuigenissen op onze sociale media.

66

Ik vind het extra mooi dat we niet alleen Charles
helpen, maar ook zijn mama. We voelen echt
haar dankbaarheid, omdat 2ij tijd kan nemen om
tets met Charles’ broertje alleen te doen. Het is
niet altijd evident om je eigen netwerk in te
schakelen bij de zorg voor een kind met autisme.

44

Mieke, Gregory en hun drie dochters,
een autismevriendelijk gezin voor Charles




EINDELIJK OUDERSCHAPSVERLOF VOOR
PLEEGZORGERS

Na jarenlang lobbywerk was het op 17 juli 2025 eindelijk zover:
de wet rond het ouderschapsverlof voor pleegzorgers werd
gestermnd in de Kamer voor Volksvertegenwoordigers en op

29 juli 2025 werd de nieuwe wet ook gepubliceerd in het Belgisch
Staatsblad. Hierdoor hebben pleegzorgers in langdurige

pleegzorg recht op ouderschapsverlof voor hun pleegkind(eren),

net zoals dat voor eigen kinderen kan.

OUDERSCHAPSVERLOF
VOOR PLEEGZORGERS

vanaf vandaag van kracht

SAMENWERKEN MET CRISISPLEEGGEZINNEN

De groep crisispleegzorgers is een bijzondere groep onder de
pleeggezinnen. In 2025 nodigden we hen verschillende keren uit
voor een intervisiemoment, samen met de crisisbegeleiders.
Daar konden ze met ons en met elkaar in gesprek gaan, vragen
stellen (en de vragen van anderen horen) en vooral: elkaar
ontmoeten.

Een enthousiaste groep ging in op onze uitnodiging en kwam
samen rond verschillende thema's. 20 nodigden we op een
avond het crisismeldpunt uit en gaven we de aanwezigen een
blik achter de schermen van de crisispermanentie van pleegzorg
en het crisismeldpunt.

Toen de overheid het plan opvatte om een crisisapp te lanceren
om ook in het weekend en op weekdagen na [7u00 een plekje te
vinden voor kinderen die in crisis aangemeld werden, namen we
de crisisgezinnen hier ook in mee.

We lichtten de plannen toe en vroegen hun mening: hoe stonden zjj
er tegenover om oproepen te krijgen in het weekend en 's avonds
op weekdagen? Hun input namen we mee in de verdere ontwikke-
ling van wat in 2026 het crisispleegzorgplatform 2ou worden.
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STIJGEND AANTAL ARNMELDINGEN

Ditjaar kregen we een nog grotere groei in aanmeldingen dan
de vorige jaren. We telden in West-Vlaanderen 3.477 aanmel-
dingen voor pleegzorg. Die stijging is volledig te wijten aan het
aantal crisisaanmeldingen (zie grafiek hiernaast).

a1 2021
+21% D 2022
1.21 \ 2023
D 2024
D 2025
1469, \ +38%
2.034

\ +18%

~

Aantal aanmeldingen op jaarbasis
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PLEEGKINDEREN, -JONGEREN

Van al die vragen waren er 2.017 aanmeldingen voor crisis-
pleegzorg. Dit 2ijn geen aanmeldingen van 2.017 kinderen en
jongeren. Als we de cijfers in detail bekijken, dan gaat dit om 220
kinderen, die gemiddeld acht keer aangemeld worden. Dat toont
duidelijk aan hoe groot de nood is aan extra plaatsen voor
kinderen in crisis. De verzadiging bij het crisismeldpunt en bij
onze crisisgezinnen blijft helaas aanhouden, waardoor het vinden
van hulp soms erg moeilijk verloopt.

2017
676
807
2021
155 278 D 2022
2023
. . . . D 2024
Aantal aanmeldingen voor crisispleegzorg op jaarbasis D 2025

Kijken we naar de leeftijden van kinderen die aangemeld
worden voor crisispleegzorg, dan zien we verschuivingen ten
opzichte van vorig jaar. De grootste leeftijdsgroep (39%) 2ijn
kinderen jonger dan zes, [7% is jonger dan drie. Dat is een groot
verschil met 2024. Toen was maar liefst 51% jonger dan zes en
31% jonger dan drie.

We zien dus dat de gemiddelde leeftijd van kinderen die aange-
meld worden voor crisis stijgt. Vermoedelijk worden oudere
kinderen vaker opnieuw aangemeld, omdat ze moeilijker een
plekje vinden. Hoewel de leeftijd van de aangemelde kinderen
stijgt, zien we wel dat de kinderen die effectief een plaatsje
vinden bij een crisisgezin gemiddeld een stuk jonger zijn. 201s
60% jonger dan zes en 36% jonger dan drie.
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De verdeling van leeftijden van de kinderen en jongeren die in 2025
een plaatsje vonden in een crisisgezin



KINDEREN EN JONGEREN

Eind december 2025 begeleidden onze collega’s 2.012 unieke
kinderen en jongeren. Doorheen het jaar waren dat er meer:
2.410 kinderen en jongeren die zowel opgestart als gestopt ziji in
pleegzorg. Dat is opnieuw een flinke stijging ten opzichte van
het aantal van vorig jaar.

. BESTANDSGEZINNEN - :g:‘z
SOCIALE NETWERKGEZINNEN 2023

. D 2024
FAMILIALE NETWERKGEZINNEN D 2025
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197
177
537 537 (5573 5673
1499 1.641 1.729 1.906 2.012

Aantal unieke pleegkinderen, -jongeren en gasten in bestandsgezinnen,
sociale en familiale netwerkgezinnen op 31/I2 van elk jaar

Van die kinderen en jongeren startten er 490 in pleegzorg. Op-
vallend is dat 81% van hen een plaatsje vindt in het netwerk. Dit is
opnieuw een stijging van het aandeel netwerkpleegzorg, en
ook hoger dan de 76% in het aantal lopende’ begeleidingen. Het
aandeel netwerkpleegzorg zal de komende jaren verder stijgen.

De instroomleeftijd ligt in onze provincie iets lager dan het
gemiddelde in Vlaanderen. We zien dat 20% van de kinderen die
in pleegzorg starten jonger zijn dan drie, in vergelijking met 18%
gemiddeld in Vlaanderen. 35% is jonger dan zes, 0ok dit is iets
hoger dan het Vlaams gemiddelde van 31%.

Opvallend is ook dat we over de jaren heen een stijging merken
van jongeren die in pleegzorg starten. Waar in 2021 in onze
provincie nog 18% van de jongeren ouder waren dan vijftien
wanneer e startten in pleegzorg, dan was dat in 2025 al 27%. Dit
is opnieuw een stijging in vergelijking met de 25% van 2024. De
groep vijftien- tot zeventienjarigen zijn zowel in West-Vlaanderen
als in Vlaanderen de grootste leeftijdsgroep die start in pleegzorg.

3 2
/

{

Leeftijd van pleegkinderen en -jongeren bij instroom in pleegzorg in
2025

-
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GASTEN

De campagne De Oscars van pleegzorg vroeg in 2025 extra
aandacht voor pleeggasten. Ondanks het feit dat er heel wat
pleeggasten zijn in Vlaanderen, blijft dit bij het grote publiek een
minder bekende vorm van pleegzorg. Pleeggasten zijn volwasse-
nen met een handicap en/of psychiatrische kwetsbaarheid.
In onze provincie begeleiden we 140 pleeggasten. Dat aantal blijft
al een tijdje stabiel.

2021

2022 . BESTANDSGEZINNEN

2023
D 2024 . SOCIALE NETWERKGEZINNEN
D 2025 FAMILIALE NETWERKGEZINNEN

De begeleiding van pleegzorg ondersteunt onze
familie in de zorg voor elkaar. We hopen vooral

237

= 267 = = dat we op deze manier nog lang voor Trees en
227 - o voor elkaar kunnen blijven zorgen. 99
Roos, pleegzorger voor haar zus Trees
557 547 557
146 142 139 140 140

Aantal unieke pleeggasten in bestandsgezinnen, sociale en familiale
netwerkgezinnen op 3l/12 van elk jaar.

Het doel van onze Oscarcampagne was de grote diversiteit in
de groep van pleeggasten in de kijker te zetten. Er zijn pleeggasten
van achttien tot honderd jaar oud, met allemaal verschillende
uitdagingen en ondersteuningsnoden. Sommigen hebben een
dagbesteding, een unieke hobby of een ongeloofiijk talent. Met
deze oscarnominaties van pleegzorg zetten we de talenten van
de pleeggasten dit jaar letterlijk in de kijker.

Voor de campagne konden we rekenen op een groep studenten REEERREIA VLAMNDEREN e A TouS(ANSHERTRIEH
van de UCLL. Zij wijdden hun eindproef aan dit thema en maak-
ten een kortfilm over de pleegzorgsituatie van OSKAR.

Wil je de kortfim graag zien? Dat kan hier. oy o BRAM D
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CULTUURSENSITIEVE PLEEGZORG

In 2025 draaide onze diversiteitswerking op volle toeren. Elke

dag ontmoeten we mensen met uiteenlopende achtergronden,

verhalen en ervaringen. Pleegzorgbegeleiding is sowieso al zorg
Op maat, maar voor specifieke doelgroepen vraagt dit wat extra.
Als organisatie ondersteunen we onze begeleiders daarbij.

Toekomstcirkel

Binnen Pleegzorg West-Vlaanderen begeleiden we kinderen en
jongeren waarvan hun toekomstperspectief onduidelijk is. Heel
vaak gaat dit om niet-begeleide minderjarige vreemdelingen
(NBMV) of niet-begeleide Europese minderjarigen (NBEM). Voor
de jongere, het netwerk en de pleegzorgbegeleiders is dit een
thema dat een grote impact heeft. Het gaat dan ook over hun
toekomst. Een jongere kan maar bewuste keuzes maken als die
genoeg geinformeerd is over alle mogelijkheden.

Daarom ontwikkelden de diversiteitsmedewerkers van de
verschillende provincies dit jaar een methodiek voor begelei-
ders: de Toekomstcirkel. Het doel: niet-begeleide minderjarige
vreemdelingen in precair verblijf helpen nadenken over hun
toekomst. Voor onze pleegzorgbegeleiders werd het een handige
manier om tijdens gesprekken met de jongere het thema aan te
halen en de jongere zelf bewust hun keuze te laten maken.

Intervisiedag met voogden

In oktober organiseerden we opnieuw een intervisiedag rond
niet-begeleide minderjarige vreemdelingen. Pleegzorgbegelei-
ders doken de wereld van de voogden in. En de voogden werden
ondergedompeld in de procedures en mogelijkheden binnen
pleegzorg. Een boeiende dag voor de aanwezigen.

The Mind Game

Dankzij een unieke samenwerking met verschillende part-

ners mochten we meer dan 600 mensen verwelkomen op de
filmvoorstellingen van The Mind Game. Zowel in Oostende als
in Roeselare liet de film een diepe indruk na op een heel divers
publiek: scholieren, leerkrachten, senioren, nieuwkomers, bewo-
ners van het asielcentrum en het brede publiek. De film zorgde
voor hartverwarmende gesprekken.

(14

In het begin communiceerden we met signalen,
maar K. leerde heel snel Nederlands. We hebben
heel veel gekookt zonder veel woorden.
Ondertussen belde K. dan met zijn mama via
whatsapp met de camera aan. Dat was voor haar

heel geruststellend. 9

Pippa en Palieter, pleegbroer en -zus van K. een jonge viuchteling

Jekan het verhaal van K. op onze website lezen.
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OUDERS

>
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NIEUWE VISIE OP OUDER-KINDCONTACTEN

Het afgelopen jaar maakten we ook een duidelijk kader rond
ouder-kindcontacten of ‘familietijd". In een pleegzorgsituatie blijft
de relatie tussen kinderen en hun ouders heel belangrijk. Con-
tact zorgt ervoor dat die relatie behouden blijft en verder uitdiept.
Los van werken aan een eventuele terugkeer, ondersteunt regel-
matig contact met hun ouders kinderen in een positieve identi-
teitsontwikkeling. Ze leren een plekje vinden in twee families en
kunnen hun geschiedenis beter begrijpen.

Het is echter niet altijd makkelijk om 20 regeling vorm te geven.
Wat s de ideale frequentie? Welke vorm van contact is de beste?

Moet dit contact begeleid of ondersteund worden? En zo ja, door

wie dan best? Of is een tijdelijke contactstop toch aangewezen?

We maakten daarom een leidraad voor onze begeleiders.
Daarin beschreven we de uitgangspunten voor goeie ou-
der-kindcontacten en gaven we hen concrete instrumenten
om mee aan de slag te gaan. 20 maakten we een inschattings-
instrument, dat hen helpt in te schatten welke vorm van contact
het meest aangewezen is in een specifieke situatie. Er is ook een
observatie-instrument: een hulpmiddel om contacten mee te
ondersteunen.

Aan de hand van dit pakket willen we begeleiders helpen om bij
de start én tijdens de duur van een pleegzorgsituatie op een ge-
fundeerde manier na te denken rond de contactregeling, samen
met de verwijzers.

66

Ik zie nu dat mijn dochter het echt goed heeft,
waar 2e woont. Ze is veilig en gelukkig. Dat is
alles wat telt. 00

De dochter van Steven woont sinds haar 17 maanden in een pleeggezin

Lees het verhaal van Steven en zijn dochter op onze website.

16 | Jaarverslag 2025 | Pleegzorg West-Vlaanderen

BEZOEKSBEGELEIDING: VERWIJZERS BETER
INFORMEREN

Bezoeken tussen pleegkinderen en hun ouders zijn een deel van
een pleegzorgverhaal. De behandelpleegzorgmodule Trauma-
gerichte BezoeksBegeleiding (kortweg TBB) werkt actief en
intensief aan de ouder-kindrelatie tijdens de begeleide bezoeken.
20 streven we naar een betere verbinding tussen ouder en kind,
een aangenamer verloop van het bezoek en een beter welbevin-
denvan alle partijen. We maakten een nieuwe brochure voor
ouders, waarin we hen helder uitleggen wat ze mogen verwach-
ten van een module TBB.

Ook voor verwijzers is het belangrijk dat ze mee zijn in dit
verhaal. Van zodra een TBB-begeleiding overwogen wordt,
bezorgen onze TBB-begeleiders ook hen een aangepaste folder.
Daarin lichten we toe in welke situaties we TBB overwegen en in
welke situaties nog niet.



PRIMEUR: BEZOEKERSRUIMTE REGIO KORTRIJK

| TBB Informatie voor verwizers

e e s oo v TaumagerehieBezekbogeleiin
cuters Ve o s e e clorsate

Eind 2025 gingen we in regio Kortrijk van start met een proef-
project. We openden er een bezoekersruimte waar ouders

hun kinderen bezoeken die in een pleeggezin verblijven. De
bezoekersruimte creéert een huiselijke sfeer, waar ouders en
kinderen elkaar in alle veiligheid kunnen ontmoeten.

Voor de begeleiding tijdens de bezoeken zochten en vonden we
een groep vrijwilligers. Zij maakten via een vorming uitgebreid
kennis met pleegzorg en kregen uitleg over de werking van de
bezoekersruimte. In 2026 ontvangen ze de eerste bezoekers.

Ze observeren, begeleiden, ondersteunen en zorgen mee voor
verbinding tussen ouders en hun kinderen.

Deze bezoekersruimte is een pilootproject. In de komende jaren
zullen we dit verder uitbreiden in onze provincie.
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ONZE ORGANISATIE

-y

GROEIENDE ORGANISATIE

Wie ons volgt op onze sociale media merkte het al: wij moeten
regelmatig op 2oek gaan naar nieuwe collega’s. En dat is ook
logisch als je ziet hoe snel het aantal begeleidingen steeg de afge-
lopen jaren. In vijf jaar tijd steeg ons aantal medewerkers maar
liefst 37%. Het is dan ook logisch dat we de laatste jaren steeds
meer tijd investeren in een goed onthaal en opleiding van nieuwe

medewerkers. +11
+67.

+47 />
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+127
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2021
2022
2023

D 2024 172 1192 199

D 2025

Aantal werknemers op 3I/I2 van elk jaar.

INFRASTRUCTUUR

Een gevolg van die grote groei is dat onze bestaande kantoorge-
bouwen mee moeten evolueren met de uitdagingen die dat met
zich meebrengen. Pleegzorg West-Vlaanderen wil beslissingen
maken die toekomstgericht en duurzaam zijn.

Daarom ontwikkelde onze dienst patrimonium in 2025 een
vastgoedkompas. In dat kompas worden criteria uitgewerkt
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waaraan de bestaande gebouwen en hun omgeving kunnen
getoetst worden om die beslissingen te maken. Op basis daarvan
worden alle gebouwen geanalyseerd en zal er uiteindelijk een
vastgoed masterplan volgen voor de toekomst.

Daarbij aansluitend moeten we ook nadenken over hoe we onze
werkplekken op een goede manier kunnen inrichten om aan
onze noden te voldoen. Daarom ontwikkelde de dienst patrimo-
nium ook een nieuwe visie op werkplekinrichting. Het doel?
De teams in staat stellen kwalitatief te werken in gebouwen waar
rust en focus samen kunnen gaan met verbinding en samenwer-
king. Na een testfase in een van onze gebouwen wordt die visie
in 2026 verder uitgerold over al onze vestigingen.

ESF-PROJECT: ANDERS ORGANISEREN

Met Pleegzorg West-Vlaanderen willen we evolueren naar een
lerende en innovatieve arbeidsorganisatie. Daarom zijn we
met steun van het Europees Sociaal Fonds (ESF) gestart met het
project "Anders Organiseren’”.

/ * X %
/(&
Het werd een participatief project waarbij we alle collega's be-
trokken. Via een uitgebreide bevraging konden zjj laten weten

op welke gebieden we als organisatie konden verdergroeien. Een
werkgroep vertaalde die naar vier doelstellingen:

Medegefinancierd door
de Europese Unie

+  Samenwerking in passend leiderschap

+ Verduidelijken en uitdragen van onze inhoudelijke beleids-
keuzes

+  Werkbare tools en ondersteuningsvormen bieden als
houvast in begeleidingswerk

+ Klantgericht werken centraal zetten én tegelijk de werkdruk
haalbaar houden.

Die thema's werden vervolgens verder uitgewerkt door een klei-
ne stuurgroep. Na groen licht van het bestuursorgaan, de werk-
groep, de collega’s die nauw betrokken zijn bij de uitvoering en
de teamverantwoordelijken konden we eindelijk overgaan van
plannen naar actie. Ook in het volgende werkjaar loopt dit
project verder. Het is de bedoeling dat we dit project eind 2026
afsluiten met een nieuwe werknemersbevraging.



JEUGDLINK: NIEUW DIGITAAL DOSSIER

Het werk binnen pleegzorgbegeleidingen is heel divers. Bo-
venop een groot administratief luik verzamelen we ook heel
veel inhoudelijke informatie over de begeleidingen, houden we
gegevens bij van vormingen, doen we veel verslaggeving, ... Tot

voor kort verzamelden we al die info op verschillende manieren,

inverschillende programma'’s die stilaan aan vervanging toe
waren. Daarom zetten we samen met de andere provinciale
diensten voor pleegzorg onze schouders onder een nieuw
programma dat een antwoord moet bieden aan onze noden. Het
doel: een digitaal dossierbeheersysteem dat alle informatie
omvat die gekoppeld is aan onze drie kernprocessen: begelei-
dingen, kindstroom (de kinderen die aangemeld worden voor
pleegzorg) en gezinstroom (de gezinnen die zich aanmelden als
kandidaat-pleeggezin).

We werkten met man en macht aan de ontwikkeling van Jeugd-
link: een kernwerkgroep pakte het project in handen, collega’s
testten het programma uitgebreid, er was veel interprovinciaal
overleg, het programma werd constant bijgestuurd, er volgden
opleidingen ... kortom de hele organisatie was betrokken. Op
I november gingen we gefaseerd van start. In 2026 wordt het
programma verder geoptimaliseerd.

IMPACT OP BELEID

In oktober keurde de Vlaamse Regering de conceptnota “De
Jeugdhulp van morgen” goed. Die nota geeft de toekomst van
jeugdhulp — en dus ook van pleegzorg — vorm. Omdat we graag
onze stem wilden laten horen over de uitrol van dit plan, schreef
Onze organisatie een signaalnota over de positionering

van Pleegzorg. Die nota werd onderschreven door de andere
provinciale diensten voor pleegzorg en was ook de basis voor
veelvuldig overleg met het Agentschap Opgroeien en de betrok-
ken minister.

Er kwam duidelijk erkenning voor onze uitdagingen. Tegelijk
kreeg de hele jeugdhulpsector de opdracht om te bekijken hoe
we efficiénter kunnen samenwerken. Daarom is de samenwer-
king met de andere provincies in 2025 een versnelling hoger
gegaan. Op 2026 gaan we op hetzelfde elan verder.
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DANKJEWEL VOOR JOUW INTERESSE!

Heb je na hetlezen nog vragen?
Neem dan zeker contact met ons op.

Oostende
Brabantstraat 4
Diksmuide Diksmuide Y
Gasthuisstraat |
2 locaties in
— Roeselare
leper
ter Waarde 46 bus 101 __ Harelbeke
051200 222 info@pleegzorgwvlbe

Wil je graag op de hoogte blijven? Volg ons op:

@pleegzorg.westvlaanderen

pleegzorg-west-vlaanderen

O pleegzorg.westvlaanderen

Brugge
Diksmuidse Heerweg 47

Roeselare
Moorseelsesteenweq 133 (hoofdzetel)
Meensesteenweg 290a

Harelbeke
Kortrijksesteenweg 200

www.pleegzorgwestvlaanderenbe
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West Vlaander




